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FISCO

Receita Saude

Receita Saude e o Recibo Eletronico de Prestacao de Servicos de Sau-
de, emitido pelo profissional de saude pessoa fisica, que € armazenado
eletronicamente por meio do servico digital disponivel no aplicativo da
RFB para uso em aparelhos celulares, tablets e iPad.

Tem a finalidade de reduzir o numero de declaracoes em malha fina,
em decorrencia da deducao com tais despesas, a Receita Federal do
Brasil (RFB) e sera o documento habil para comprovacao destes servi-
cos tomados de profissionais autdonomos.

Essa ferramenta dispensa os pacientes e 0s profissionais de saude de
guardar os recibos em papel, tendo em vista que eles ficarao armaze-
nados no aplicativo.

A obrigatoriedade da emissao do Receita Saude aplica-se aos profis-
sionais pessoas fisicas abaixo listadas, com registro ativo nos Conse-
Ihos Profissionais:

a) medicos;

b) dentistas;

c) psicologos;

d) fisioterapeutas;

e) terapeutas ocupacionais; e

f) fonoaudiologos.

Cabe aos conselhos profissionais manterem atualizados os cadastros
relativos ao registro dos profissionais de saude, perante RFB.

A obrigatoriedade de emissao de seu partir de 01.01.2025 e 0 Receita
Saude devera ser emitido pelos profissionais citados, no momento da
efetivacao da prestacao de servicos de saude, que por sua vez ocorre
no momento de cada pagamento realizado.

O Receita Saude deve ser emitido na data do pagamento da prestacao
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do servico e, caso 0 pagamento seja parcelado, devera ser emitido um
recibo para cada parcela paga ate 31122024, o Receita Saude poderia
ser emitido de forma facultativa.

E permitida a emissao extemporanea do Receita Salide, com a condi-
cao de que a RFB ainda nao tenha iniciado nenhum procedimento de
oficio.

Vale ressaltar que, ao realizar a emissao extemporanea do Receita Sau-
de, cabera ao profissional efetuar os devidos ajustes para fins de calcu-
lo do recolhimento mensal obrigatorio (Carné-Leao), referente ao IRPF
mensalmente devido.

Alem disso, os recibos do ano-calendario de 2024 podem ser emitidos
ate o prazo final da entrega da DAA, exercicio 2025.

Se 0 pagamento atinente a prestacao de servicos de saude for feito
de forma parcelada pela pessoa fisica, o profissional da saude devera
emitir um recibo para cada parcela recebida.

A legislacao nao faz mencao quanto a emissao do Receita Saude no
caso do pagamento com cartao de credito.

Interpreta-se que a emissao sera de acordo com o recebimento de
cada parcela da administradora do cartao, por conta da regra envol-
vendo o pagamento parcelado, exposta no § 3° do artigo 3° da Instru-
cao Normativa RFB n° 2.240/2024.

O profissional da saude que nao emitir o Receita Saude ou o fizer com
omissoes e incorrecoes ficara sujeito a multa de RS 100,00 por més-
-calendario ou fracao de meés, sem prejuizo de demais penalidades apli-
caveis.

O Receita Saude sera emitido via servico digital, disponibilizado no App
Receita Federal (aplicativo da Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil).

Obs: O Receita Saude nao se aplica aos prestadores de saude pesso-
as juridicas, tendo em vista que estes deverao prestar informacoes via
Dmed (Declaracao de Servicos Medicos de Saude).
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Alem disso, o Receita Saude nao sera emitido na hipotese de servi-
co prestado pelo profissional da saude pessoa fisica a pessoa juridica,
tendo em vista que esse recibo so aceita a indicacao de CPF para o be-
neficiario e responsavel pelo pagamento, ou seja, nao ha previsao para
indicacao de CNP).

TRIBUTOS

DAS Avulso - Simples Nacional

O DAS Avulso consiste em um documento de arrecadacao utilizado
no Simples Nacional, para apurar e recolher valores em situacoes es-
pecificas.

Diferenca entre o DAS Avulso e o DAS Complementar

O DAS Avulso aplica-se nos casos em que a apuracao do proprio mes
ou retificacao de apuracao anterior resultante em uma diferenca a ser
recolhida, a qual nao e gerada automaticamente por DAS Complemen-
tar.

Ja o DAS Complementar e decorrente da retificacao da apuracao de
periodos anteriores e resulta em valores a serem recolhidos maiores
que RS 10,00 de forma complementar.

O DAS Avulso nao serve para as rotinas de parcelamento, cobranca,
divida ativa ou autuacao fiscal, que sao geradas por meio de seus pro-
prios aplicativos, disponiveis no Portal do Simples Nacional ou no site
da Receita Federal e tambem no site da Procuradoria-Geral.

Situacoes em que se deve emitir o DAS Avulso:
. Quando o contribuinte transmite uma declaracao retificadora do PG-
DAS-D referente a debito que ja foi transferido a PGFN, essa retifica-

dora nao produzira efeitos imediatos nos sistemas de cobranca da
RFB. Assim, para o periodo de apuracao (PA) cujo debito foi encami-
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nhado a PGFN, deve o contribuinte utilizar o servico de DAS Avulso,
para gerar o DAS com a diferenca entre o valor da retificadora e o
valor do debito transferido para divida ativa.

. No caso de o contribuinte querer pagar um DAS com valores inferio-
res ao da apuracao/retificacao, devera utilizar o servico de emissao
de DAS Avulso.

. Na situagao em que o contribuinte transmite uma apuracao/retifica-
¢ao e paga o total apurado, mas antes de 0 pagamento constar na
base de dados da RFB, retifica a apuracaoc aumentando o total devido.
Nesta situacao, nao havera a emissao de DAS complementar, sendo
necessario emitir o DAS Avulso apenas com a diferenca entre a reti-
ficacao e o DAS anteriormente pago.

. Quando é realizada compensacao parcial de débito que vencera, ve-
rificando-se saldo residual passivel de recolhimento, € necessaria a
emissao de DAS Avulso para recolher essa diferenca.

. Na emissao de DAS com valores diferidos ou residuais, o contribuinte
devera utilizar o servico de emissao de DAS Avulso para somar esses
valores em periodos subsequentes, conforme previsto na legislacao,
uma vez que nao e possivel efetuar alteracao dos valores dos cam-
pos principais do DAS, com a vedagao da emissao do documento
para valores inferiores a RS 10,00,

SOCIEDADES

Orgaos da Sociedade Andnima

A sociedade anonima tem sua administracao dividida atraves de or-
gaos sociais que tem como caracteristica a centralizacao do poder.
Fssa divisao e formada para que as atribuicoes sejam enderecadas aos
orgaos competentes, visando assim uma maior eficiéncia na parte ad-
ministrativa. Tais orgaos sao divididos em Assembleia Geral, Conselho
de Administracao ou Diretoria e Conselho Fiscal.
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A Assembleia Geral ¢ subdividida em Assembleia Geral Ordinaria e
Assembleia Geral Extraordinaria.

Este orgao determina a vontade social, como em qualquer outra pes-
soa juridica, sendo assim quando esse orgao social se pronuncia € a
sociedade que esta emitindo seu pronunciamento, baseado em de-
cisoes relativas ao objeto da companhia, tomadas de resolucoes que
julgar convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento, sempre
convocada e instalada de acordo com a lei e 0 estatuto.

O Conselho Administrativo e eleito pela assembleia geral e formado
por grupo de conselheiros, 0s quais tem a funcao de orientar 0s nego-
cios da empresa, fiscalizar, eleger e acompanhar os diretores.

A formacao obedece conforme disposto no estatuto social, no entanto,
ha exigéncia legal de no minimo trés conselheiros. O periodo da ges-
tao sera, N0 Maximo, trés anos, sendo permitida a reeleicao, conforme
disposto no Art. 140. lll da Lei da SA.

A Diretoria € 0 orgao executivo da instituicao, devendo ser compos-
ta de no minimo trés pessoas, sendo essas eleitas, e destituiveis pelo
conselho da administracao, ou se nao existir conselho tem que ser pela
assembleia geral, compete aos seus componentes, na administragao
interna, gerir a empresa, e no externo, manifestar a vontade da pessoa
juridica, unanimidade dos atos e negocios que ela pratique.

A legislacao dispoe que toda a instituicao tera seu Conselho Fiscal e
que o estatuto devera estabelecer seu funcionamento, o que podera
ser permanente ou apenas nos exercicios sociais, em que for solicita-
do pelos acionistas. Sua composicao se dara, por no minimo trés e no

maximo, cinco membros, devendo eles ser brasileiros, conforme Artigo
161 §1° da LSA.

E de suma importancia essa divisdo administrativa entre érgaos na So-
ciedade Anonima que e o modo societario mercantil voltado para a
formacao de um aglomerado de investidores a fim de formarem gran-
des empresas, e que necessitam assim de volumes grandes de inves-
timento.
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CONTABILIDADE

Equivaléncia Patrimonial

Para 0s principios contabeis, a riqueza real de uma empresa € avaliada
pelo seu patrimonio liquido. Por isso, se uma empresa detem 30% do
capital da outra, e correto dizer que ela detem, por direito, 30% do pa-
trimonio liquido dessa empresa. O metodo da equivaléncia patrimonial
encontra-se previsto na legislacao e esta diretamente ligado aos prin-
cipios contabeis. Devem realizar obrigatoriamente a equivaléncia as
sociedades anonimas ou as sociedades que tenham participacao rele-
vante em sociedades controladas, sociedades coligadas onde a admi-
nistracao da sociedade investidora seja influente, ou ainda, Nos casos
onde a sociedade investidora participe com 20% ou mais do capital
social das sociedades coligadas.

Méetodo de equivaléncia patrimonial € o método pela qual se atualiza o
valor contabil investido em uma sociedade, pois inicialmente o inves-
timento e reconhecido pelo custo. A partir da equivaléncia patrimonial
e ajustado para refletir as alteracoes pos aquisicao na participacao do
investidor sobre os ativos liquidos da investida. E no reconhecimento
dos seus efeitos na demonstracao do resultado do exercicio.

Fstao obrigadas a proceder a avaliacao de investimentos pelo valor de
natrimonio liguido as sociedades anonimas ou nao que tenham parti-
cipacoes societarias relevantes em:

- sociedades controladas;

- sociedades coligadas sobre cuja administracao a sociedade investi-
dora tenha influéncia;

- sociedades coligadas de que a sociedade investidora participe com
20% (vinte por cento) ou mais do capital social.

O termo “tenha influéncia significativa na administracao” pode ser en-
tendido da sequinte forma:

a) a empresa investidora tem so 15% do capital, mas é ela quem forne-

@

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL EDICAO 416 | FEVEREIRO 2025




ce atecnologia de producao e designa o diretor industrial ou o respon-
savel pela area de producao;

b) a investidora tem so 15% de participacao, mas € a responsavel pela
administracao e financas, sendo a area de producao de responsabili-
dade dos outros acionistas.

Observe-se, tambem, que as companhias abertas e instituicoes finan-
ceiras deverao avaliar pelo metodo de equivaléncia patrimonial 0s in-
vestimentos relevantes feitos no conjunto de coligadas, mesmo que
a porcentagem de participacao no capital da investida coligada seja
inferior a 20%, e ainda que nao haja influéncia na administracao da
coligada.

O valor do investimento sera apurado mediante a aplicacao da por-
centagem de participacao da sociedade investidora no capital social
da sociedade investida, sobre o valor do patrimonio liquido desta, dimi-
nuido dos resultados nao realizados.

TRABALHO

Fmpresa tera que indenizar trabalhadora
apos assedio moral decorrente de
intolerancia religiosa

A intolerancia religiosa no ambiente de trabalho € uma ilegalidade que
pode caracterizar discriminacao e assedio moral, com o dever de in-
denizar atribuido ao empregador. Na regiao do Triangulo Mineiro, uma
trabalhadora ganhou o direito de receber uma indenizagao por dano
moral, no valor de RS 10 mil, apos alegar em acao trabalhista ter sofrido
discrimina¢ao no local de trabalho pela crenca em uma religiao com
caracteristicas afro-brasileiras.

Sequndo a profissional, o chefe fazia constantemente piadas de mau
gosto, criando um clima de humilhacao, “"no qual todos ficam incapa-
citados de se expressar’. Contou que ele zombava da religiao dela, di-
zendo frases como: “voce esta parecendo uma pomba-gira”, “com este
batom vermelho, esta parecendo uma entidade”.

Testemunhas ouvidas no processo confirmaram a versao da traba-
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lhadora. Uma delas relatou que esse coordenador fazia muitas piadas
ofensivas, algumas de cunho religioso, como: “chuta que € macumba”;
“oomba-gira e coisa do demonio”. E ainda sobre as vestimentas bran-
cas da depoente na sexta-feira, perguntando se ela havia ido ao traba-

lho vestida de enfermeira ou de "macumbeira”. “Ele chegou a falar que
macumba e falta de Deus e que a depoente precisava encontrar Jesus”.

Ao decidir o caso, o juizo da 3% Vara do Trabalho de Uberlandia negou
o pedido da trabalhadora. Ela recorreu entao da decisao, pedindo a re-
forma da sentenca para que a empregadora, que pertence a uma das
orincipais redes varejistas do Brasil, fosse condenada ao pagamento
de indenizagcao por danos morais.

ParaadesembargadorarelatoradaPrimeira Turmado TRT-MG, Adriana
Goulart de Sena Orsini, os depoimentos das testemunhas nao deixaram
duvida acerca do comportamento inadequado do gestor da emprega-
dora. “Ficou evidenciado que a parte reclamante sofreu humilhacoes e
constrangimentos efetivos em razao da crenca religiosa, provocando
desconforto capaz de gerar um dano moral passivel de ressarcimen-
to”, pontuou.

No entendimento da relatora, a auséncia de denuncia da trabalhadora,
NOS canais oficiais da reclamada sobre o tratamento humilhante, nao
exime a re de se responsabilizar pela conduta inadequada dos gesto-
res. “O receio de retaliacao e perda de emprego por parte da pessoa
obreira sao verdadeiros obstaculos para a denuncia das condutas de
assedio”.

Segundo a magistrada, o tratamento abusivo dispensado pelo empre-
gador torna o ambiente de trabalho inapto para propiciar o desenvol-
vimento das atividades laborais de modo saudavel.

“E papel do gestor empresarial estimular um ambiente de trabalho pau-
tado pela saude laboral, pelo bem-estar, pela harmonia e pela cidada-
nia. Se nao o faz, ainda que por omissao, incorre em culpa grave, de-
vendo reparar o dano, nos termos dos arts. 186 e 927 do Codigo Civil”.

A desembargadora reconheceu a ocorréncia de afronta ao patrimonio
moral da ex-empregada, diante do constrangimento que lhe foi impos-
to, restando configurados, portanto, a culpa patronal, o dano e o0 nexo
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de causalidade, para o fim indenizatorio pretendido. “Compreensivel o
dano moral sofrido pela parte autora, porquanto flagrante o ato ilicito,
a culpa e o dano causado, ensejando indenizacao, nos termos dos ar-
tigos. 186, 187 e 927 do Codigo Civil”.

Quanto ao arbitramento da indenizacao, a magistrada ressaltou que
esse deve ser equitativo e atender ao carater compensatorio, pedago-
gico e preventivo, que faz parte da indenizacao ocorrida em face de
danos morais. Segundo ela, 0 objetivo e punir o infrator e compensar a
vitima pelo sofrimento que |he foi causado, atendendo, dessa forma, a
sua dupla finalidade: a justa indenizacao do ofendido e o carater peda-
gogico em relacao ao ofensor.

“Nao se admite que a indenizacao seja fixada em valor tao elevado que
importe enriqguecimento sem causa, nem tao infimo que nao seja ca-
paz de diminuir a dor da trabalhadora, sendo inservivel para o carater
pedagogico, intimidando a parte re na prevencao de novas condutas
similares”, concluiu a relatora para determinar o pagamento de indeni-
zacao de RS 10 mil.

Fonte: repositorio de noticias do TRT/MG
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TABELAS & DADOS ECONOMICOS

UFEMG (2025) RS 5,5310

TABELA DE CONTRIBUICAO A PARTIR DA

COMPETENCIA - JANEIRO DE 2025

Contribuinte Individual e Facultativo

Salario-Base Aliquota Valor da Contribuicao
RS 1.518,00 1% RS 166,98
De RS 1.518,01 a 8.157,41 20% RS 303,60 a R$1.631,48
Inicio Fim Valor Valor Aliguota Aliguota
Vigéncia  Vigéncia Inicio Fim INSS (%) p/ IRRP (%)
01/01/2023 0,00 1.518,00 7,50 7,50
01/01/2023 1.518,01 2.666,68 9,00 9,00
01/01/2023 2.793,89  4.190,33 12,00 12,00
01/01/2023 4.190,84 3,157,41 14,00 14,00

SALARIO FAMILIA

O Salario Familia € o beneficio previdenciario que tém direito os segurados empregados, inclusive os domesticos, e aos
trabalhadores avulsos que tenham salario de contribuicao inferior ou igual a remuneracao maxima da tabela do salario familia.

VIGENCIA REMUNERAGAO SALARIO FAMILIA
A PARTIR DE |
01/01/2025 ATE RS 1.906,40 RS 65,00
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FORMA DE PAGAMENTO CONTRIBUINTE
INDIVIDUAL/FACULTATIVO

Aformade contribuicao parao INSS,nos casos de Contribuinte Individual
e Facultativo, podera se dar de duas maneiras: pelo plano normal de
contribuicao ou pelo plano simplificado de contribuicao.

Plano normal de contribuicao

Aliguota de 20% sobre o salario-de contribuicao: Os recolhimentos
efetuados neste plano, servirao para contagem de tempo e concessao
de todos os beneficios previdenciarios. O valor a ser pago, devera
respeitar o valor da aliquota multiplicada pelo valor do salario minimo
ate o valor da aliquota multiplicada pelo teto previdenciario.

Observacoes:

O Contribuinte Individual que prestar servicos a Pessoa Juridica, tera
descontado o valor de 11% da sua remuneracao. A empresa € que
ficara responsavel pelo repasse deste valor ao INSS atraves da sua
folha de pagamento. Caso o total de remuneracoes do més deste
contribuinte individual seja inferior ao valor minimo vigente, ele tera
que complementar a contribuicao.

Planos simplificados de contribuigao

Aliguota de 11% sobre o salario minimo: Podera contribuir neste plano,
apenas o Contribuinte Individual e o Facultativo que nao prestem
servicos e nem possuam relacao de emprego com Pessoa Juridica,
com calculo exclusivamente sobre o valor do salario minimo vigente
no momento do recolhimento.

Aliquota de 5% sobre o salario minimo: Podera contribuir neste plano,
apenas o Facultativo que se enquadre nos requisitos de pertencer
a familia de baixa renda e esteja inscrito no sistema Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, o qual é
operacionalizado pelo Servico Social dos municipios.
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Forma de pagamento Facultativo

| - 5827 - Contribuicao Facultativa em Periodo de Beneficio Emergencial
com Suspensao Temporaria de Contrato ou Reducao de Jornada de
Trabalho/Salario (Lei n® 14.020/2020); e

I - 5833 - Contribuicao Facultativa em Periodo de Afastamento/
Inatividade sem Remuneracao e Atividade Vinculada ao RGPS/RPPS -
§ 5° do art. 11e § 35 do art. 216.

TABELA PROGRESSIVA MENSAL DO IRPF

DEZEMBRO DE 2024

Base de Calculo Parcela a Deduzir do

raixas Mensal em RS Alliieie el Imposto em RS
Faixa 1 Ate 2.259,20 Isento -
. Acima de 2.259,21 ate 5
Faixa 2 582665 7,5% 169,44
. Acima de 2.826,66 ate
Faixa ’ 15,0% 81,
3 3.751,05 2076 o144
. Acima de 3.751,06 ate o
2
Faixa 4 4 664.68 22,5% 662,77
Faixa 5 Acima de 4.664,68 27,5% 896,00

Rendimentos previdencidarios isentos para maiores de 65 anos: R$ 1.903,98
Deducdo mensal por dependente: R$ 189,59
Limite mensal de desconto simplificado: R$ 564,80
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PISOS SALARIAIS
FEVEREIRO / 2025

SINDICATO DAS COSTUREIRAS
(CCT 2024/2025)

Grupos Pisos Fevereiro/2024

© GRUPO e sessssssssssssssssssssssessssssssssse s RS 1.518,00
© GRUPO oo sssss s sesssssssssssessssssssssssesssssessssseees RS 1.518,00
© GRUPO oo sssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssees RS 1.518,00
© GRUPO IV e sssess s ssssssssssssssse s sssssssssssssee RS 1.518,00
S GRUPO Ve ssesssessssssssssssssssssssssssssssesssssssssseee RS 1518,00

Operadora de maquina de braco e maquina de cos. Riscador, contra mestre, alfaiate e quaisquer ou-
tras funcoes nao previstas NOs CiNCO grupos anteriores, regular-se-ao por acordo entre as partes.

CONSTRUCAO CIVIL

(2024/2025) - PISOS VIGENTES A PARTIR DE 01/2025

© SBIVENEC oo RS 1.606,00
NV = T, RS 1.656,60

@ (1 = |, RS 1.848,00
O] Tt T RS 2.448,60

SINDICATO EMP. COM. BH E REGIAO METROPOLITANA

2024/2025 (SINDILOJAS)

- Office-boy, copeiro, faxineiro, servente, empacotador, entregador, vigia e

AEMAIS EMPIEGAUOS ..o RS 1.578,25
* BalCONISta € VENARAOIES oo RS 1.634,96
- Garantia Minima ComisSSIONISta PUMO .o sseesssee RS 1.655,29
* QUEDIA AE CAIX oo esssss s sssesssssesssse s ssssssssenes RS 168,71
* Prémio COMISSIONISTA PUIO oo sssss e RS 227,15
* Prémio COMISSIONISTA MISTO oo essssssssssssesssessses RS 114,59

SINDICATO TRAB. IND. PANIFICACAO

(CCT 2024/2025) PISOS POR FUNCAO

+ AteNdIMENtO OU BAlCA0.comeresesesesesesesessesssessssessssesessssse RS 1.518,00
- Ajudante de Padeiro, Forneiro, CoNfeiteiro..... RS 1.518,00
* Promotora d€ VeNAQ... . e RS 1.518,00
- Padeiros, Confeiteiros, Doceiros, Baleiros e Forneiro...... RS 1.587,71

ol =T a1 RS 1.518,00
* SUD GICNLE. ..o RS 1.518,00
GIEINTE e RS 1.666,29
YU N g 0 W ] (o 0 T RS 1.518,00
(10 11 (o] R RS 1.518,00
R et e[Sl I = RS 1.518,00
A T = T RS 1.518,00
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SINDICATO DE HOTEIS, BARES, RESTAURANTES E SIMILARES
(01/01/2024 A 31/12/2024)

I JY: = T= RS 1.518,00

- Gargcom, garconete, pizzaiolo, pasteleiro, cozinheiro, maitre, governanta,
churrasqueiro,

SAIGAAEINO € AOCEINO.croessssssssssesesesesesesssssssssss e RS 1.550,00

FEDERACAO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO E CONGENERES / MG
(CCT 2024/2025)

S @(e] 1 01< T (ol Y R$1.518,00
© SBIVICOS oo R$1.518,00

SINDHOTEIS BETIM, CONTAGEM E REGIAO METROPOLITANA
(01/01/2023 A 31/12/2023)

O Y= P RS 1.518,00
- Gargcom, garconete, pizzaiolo, pasteleiro, cozinheiro, maitre, governanta,
churrasqueiro, salgadeiro @ AOCEIND. .. RS 1.518,00

MOTORISTA TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA

(CCT 2024/2025)

* MOLOTISTA OULIOS oo RS 1.813,32

- Motorista de carreta (composicao com 01 articulacao).......RS 2.664,02
- Motorista de veiculo nao articulado com peso bruto

ACIMA A€ QOOOK..oooooieeeeemsesrseeessseeeees s ssssseessssssesesessssssssssssss s RS 2.059,60
A TUAANTE oot RS 1.593,45

- Jovem aprendiz e salario de ingresso (exceto para

fUNCOES ACIMA) woooeoeseeeeeeesseeeemesessssseeeessssssssessesssssssssesesssesesssseesssssssssesesees RS 1.534,95

SINDICATO DOS TRAB. COM. DE MINERIOS E DERIVADOS

DE PETROLEO (CCT 2023/2024)

* SAIAMO GLE OO TIBS.cooeeerereeseesessrsesessssssssss s RS 1.518,00
* ADOS 9O QIAS oo RS 1.518,00
Periculosidade 30% s/salario contratual

Quebra de caixa 10%.

SINDICATO EMP. COM. DE CONTAGEM (CCT 2024/2025)

PISO POR FUNCAO

- Office-boy, Copeiro, Faxineiro, Servente, Empacotador, Servicos gerais,
ENtregador € ViQiai.. oo RS 1.518,00
- Vendedores, Balconistas e demais empregadosS.. ... RS 1.518,00

Nota: Para melhor detalhamento consultar CCT. Sujeito a alteracoes
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CALENDARIO

DAS OBRIGACOES

TRIBUTARIAS - FEVEREIRO / 2025

ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

O3
(29 feira)

06
(52 feira)

10
(29 feira)

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL

DARF Previdenciario
Ref. 12/2024

Salarios
Ref. 01/2025

ISSQN Belo Hori-

zonte
Ref. 01/2025

ICMS IndUstria
Ref. 01/2025

ICMS Comercio
Ref. 01/2025

|ICMS / Prestador de
Servi¢o de Trans-
porte

Ref. 01/2025

ICMS / Substituicao

Tributaria.
Ref. 01/2025

DARF Previdenciario - fixacao em quadro de horarios: a empre-
sa esta obrigada a fixar.

Pagamento dos salarios mensais. O prazo para pagamento
dos salarios mensais € ate 5°dia util do més subsequente ao
vencimento.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2025.

Decreto 17.649 de 2021 altera a data de recolhimento do ISS-
QN: “Art. 13 - O ISSQN devera ser recolhido ate o dia 8 do més
subsequente ao da apuracao.”

Demais Estabelecimentos Industriais. Ultimo dia para o
recolhimento de ICMS devido pelos demais estabelecimen-
tos industriais, exceto pelos estabelecimentos fabricantes
de brinquedos e outros jogos recreativos, classificados no
CNAE-F n®°. 3694-3/99, de fraldas descartaveis e absorven-
tes higiénicos, classificados no CNAE-F n°. 2149-0/01 e de
artigos de perfumaria e cosmeticos, classificados no CNAE-
-F n°. 2473-2/00, referente ao més de Janeiro de 2025. (Ate
o dia 8 (oito) do més subsequente ao da ocorréncia do fato
gerador - Art. 85, § 3°, |, ”b.2”, do RICMS/MQ).

Comercio Varejista, Inclusive Hipermercados, Supermercados

e Lojas de Departamentos. Ultimo dia para o recolhimento de
ICMS devido pelo comercio varejista, inclusive hipermercados,
Supermercados e lojas de departamentos, referente a Janeiro de
2025. (Ate o dia 8 (oito) do més subsequente ao da ocorréncia
do fato gerador - Art. 85, § 3°, 1, "b.2”, do RICMS/MQG).

Prestador de Servico de Transporte. Ultimo dia para o recolhi-
mento de ICMS devido pelo prestador de servico de transporte,
referente ao més Janeiro de 2025. (Ate o dia 9 (nove) do més
subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - Art. 85, § 3°, |,
"b.3", do RICMS/MQG)

|CMS-Substituicdo Tributaria. Diversos Produtos. Ultimo
dia para o recolhimento do ICMS devido por Substituicao
Tributaria dos produtos relacionados na Parte 2 do Anexo
XV, no més subsequente ao da saida das mercadorias dos
estabelecimentos industriais situados no Estado de Minas
Gerais ou nas unidades da Federagao com as quais Minas
Gerais tenham celebrado protocolo ou convénio para a
instituicao de substituicao tributaria, com destino a estabe-
lecimento de contribuinte do Estado, referente a Dezembro
de 2024. Ate o dia 8 (oito) do més subsequente ao da saida
da mercadoria, relativamente as operacdes com as merca-
dorias relacionadas nos itens 15, 18 a 24, 28 a 41 da Parte

2 do Anexo XV - Art. 46, Ill, “a”, da Parte 1 do Anexo XV do
RICMS/MG).
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ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

10
(29 feira)

12
(42 feira)

17
(29 feira)

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL

DARF previdenciario
- INSS Envio ao sin-
dicato.

Ref. 01/2025

ISSQN Contagem
Ref. 01/2025

ISSQN Nova Lima
Ref. 01/2025

-scrituracao Fiscal
Digital - PIS/CO-
FINS

Ref. 01/2025

GPS Individual
Ref. 01/2025

Arquivo Eletronico -
Usuario de PED

Arquivo Magnetico -
SINTEGRA

ISSQN Betim
Ref. 01/2025

ISSQN Vespasiano
Ref. 01/2025

ISSQN Santa Luzia
Ref. 01/2025

Encaminhamento da copia do DARF previdenciario ao Sindica-
to representativo da categoria profissional, referente ao reco-
lhimento efetuado no més anterior.

Fund. Legal: Artigo 3° da Lei n°® 8.870/94 e Artigo 225, § 18, do
Decreto n® 3.048/99.

Obs: Em razao do inciso V do artigo 225 do Decreto n°
3.048/99 ter sido revogado, orienta-se que a Secretaria da
Receita Federal seja consultada quanto a vigéncia desta obri-
gacao, e a entidade sindical quanto a data limite,ou observar o
ultimo dia util do meés.

A nao observancia da obrigatoriedade prevista acima sujeita a
empresa a multa administrativa prevista no artigo 7 © da Lei n°
8.870/94 e 16

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em
geral ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais
liberais, relativamente aos fatos geradores ocorridos no
més de Janeiro de 2025.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no mes de Janei-
ro de 2025.

Ultimo dia para a transmissao das EFD-PIS/COFINS, que
serao transmitidas mensalmente ao SPED, ao que se refira
a escrituracao, inclusive nos casos de extingao, incorpo-
racao, fusao e cisao total ou parcial. (Ate o 10°dia util do
segundo més subsequente ao que se refira a escrituracao -
IN Normativa RFB n° 1.052, de 05 de Agosto de 2010).

CONTRIBUINTE INDIVIDUAL E FACULTATIVO Descricao: Ul-
timo dia para o recolhimento das contribuicoes por parte dos
contribuintes individuais e facultativos. Prazo: Ate o dia 15 do
més subsequente. Referéncia: Janeiro de 2025™* Quando nao
houver expediente bancario, 0 pagamento sera no 1°. Dia util,
subsequente.

Ultimo dia para os contribuintes usuarios de Processamento
Eletronico de Dados (PED) transmitirem, via internet, para a
Secretaria de Estado da Fazenda, arquivo eletronico referente
a totalidade das operacoes de entrada e saida de mercadorias
ou bens e de aquisicoes e prestacoes de servicos realizadas
em Janeiro de 2025. Com o registro fiscal dos documentos
recebidos e emitidos. Arts. 10 a 12 da Parte 1do Anexo VIl do
RICMS/MG.

Ultimo dia para entrega via internet, para a Secretaria de Es-
tado da Fazenda de Minas Gerais, do arquivo magnetico cor-
respondente a totalidade das operacoes de entrada e saida de
mercadorias ou bens e das aquisicoes e prestacoes de servigos
realizadas no periodo de apuracao, referente ao més de Janei-
ro de 2025. Art. 11 da Parte 1 do Anexo VII do RICMS/MG.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janei-
ro de 2025.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2025.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2025.

EDICAO 416 | FEVEREIRO 2025



ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

20
(52 feira)

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL

DAE Domestico
Ref. 01/2025

O FGTS Digital e a
nova plataforma dis-
ponibilizada pelo Mi-
nisterio do Trabalho
e Emprego - MTE,
sob gestao da Se-
cretaria de Inspecao
do trabalho - SIT,
responsavel pela
emissao das novas
quias para o recolhi-
mento do Fundo de
Garantia do Tempo
de Servico - FGTS.
Ref. 01/2025

DCTFWEB Folha de

Dagamento
Ref. 01/2025

CSRF Retencao das
contribuicoes
Ref. 01 a 31/01/2025

ISSQN Sabara
Ref. 01/2025

Simples Nacional

ME e EPP
Ref. 01/2025

SIMEI
Ref. 01/2025

SIMPLES DOMESTICO

Descricdo: Ultimo dia para o recolhimento do DAE (Documen-
to de Arrecadacgao do e-Social) por parte do empregador e
empregado domestico, referentes ao INSS, FGTS e IRRF. Prazo:
Ate o dia 07 do més seguinte ao da competéncia.

("** Quando dia 20 nao for dia util, antecipacdo do pagamen-
to).

Base Legal: Inciso V do art. 30 da Lei n® 8.212/1997; Lei n°
11.196/2005, art. 70, inciso |, letra “d”, incluido pela Lei Com-
plementar n° 150/2015. Documento Unico de Arrecadacio do
Simples Domestico - DAE

Como sera o recolhimento do FGTS Digital?

O Pix foi escolhido como forma de pagamento para 0os empre-
gadores realizarem os recolhimentos de FGTS a partir do FGTS
Digital. As novas Guias do FGTS Digital - GFD geradas terao
um QR Code para leitura e pagamento direto no aplicativo ou
site da instituicao financeira do empregador.

Prazo:

O prazo mensal para o Recolhimento do Fundo de Garantia

do Tempo de Servico € o dia 20 (vinte) do més seguinte ao da
ocorréncia dos fatos geradores. Por exemplo, os debitos e cre-
ditos decorrentes do més de marco, devem ser declarados e
pagos no mes de abril.

Atencao! Caso nao haja expediente bancario no dia 20, a en-
trega devera ser antecipada para o dia de expediente bancario
imediatamente anterior.

DARF Sobre as contribuicoes previdenciarias, retencao NF,
CPRB e folha de pagamentos para todas as empresas, IRRF
O561.

Retencoes federais - ate o ultimo dia util do sequndo decéndio
do més subsequente aquele més em que tiver ocorrido o pa-
gamento a pessoa juridica fornecedora dos bens ou prestado-
ra de Janeiro de 2025.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2025.

Ate o dia 20 do més subsequente aquele em que houver sido
auferida a receita bruta.

Sistema de Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos Tri-
butos abrangidos pelo SIMPLES NACIONAL. Ultimo dia para
o recolhimento do Pagamento do DAS em valor fixo por parte
do Microempreendedor Individual (MEI) referente ao més de
Janeiro de 2025.

EDICAO 416 | FEVEREIRO 2025



ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

25
(3% feira)

28
(6° feira)

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL

COFINS
Ref. 01/2025
Pl

Ref. 01/2025

P|S
Ref. 01/2025

PIS folha Pagamen-
{o
Ref. 01/2025

RPF Carné Leao
Ref. 01/2025

RPJ e CSLL
Ref. 01/2025

ISSQN Brumadinho
Ref. 01/2025

Parcelamento Espe-
cial Simples Nacio-
nal

Parcela 01/2025

Pagamento mensal da Contribuicao para o Financiamento da
Seguridade Social, cujos fatos geradores ocorreram no més de
Janeiro de 2025.

Pagamento do IPI apurado no més de Janeiro de 2025. Inci-
dente sobre “demais produtos”.

Pagamento mensal da Contribuicao ao Programa de Integra-
cao Social, cujos fatos geradores ocorreram no més de Janeiro
de 2025.

Descricao: Ultimo dia para o recolhimento da contribuicdo com
base no faturamento do més anterior. Prazo: Ate o vigesimo
quinto dia do més subsequente.

Referéncia: Setembro de 2024. Base Legal: Arts. 1° ao 3° da Lei
n° 11.933/2009.

Obs.: Se o dia do vencimento de que tratam as alineas a e c do
inciso | do caput deste artigo nao for dia util, considerar-se-a
antecipado o prazo para o primeiro dia util que o anteceder.
Codigos de Recolhimento: - Folha de salarios - 8301

Pagamento do Imposto de Renda devido por pessoas fisicas
sobre rendimentos recebidos de outras pessoas fisicas ou de
fontes do exterior, no més de Janeiro de 2025.

Recolhimento do IRPJ e CSLL devido pelas pessoas juridicas,
calculado com base no lucro estimado.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2025.

Parcelamentos Especiais Previstos na Lei n°. 11.941/2009 regu-
lamentado pela Portaria Conjunta PGFN/RFB n°. 06/2009
Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Juridicas e Fisi-
cas optantes pelos parcelamentos especiais previstos na Lei
n°. 11.941/2009, do pagamento a vista ou da parcela de acordo
com os codigos de DARF estabelecidos pelo AD Executivo CO-
DAC n°. 65, de 27.07.2009 (Ate o ultimo dia util do més).
Descricao: Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Ju-
ridicas e Fisicas optantes pelos parcelamentos especiais pre-
vistos na Lei n®12.996/2014, da respectiva parcela mensal, de
acordo com os codigos de DARF estabelecidos pela Portaria
Conjunta PGFN/RFB n® 13/2014.

Prazo: Até o ultimo dia util do més.

Base Legal: § 1° do art. 4° da Portaria Conjunta PGFN/RFB n°
13/2014.

Codigos de Recolhimento:

-Lei n°12.996, de 2014 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Par-
celamento - 4720
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ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

Parcelamentos Especiais Previstos na Lei n°. 11.941/2009 regu-
lamentado pela Portaria Conjunta PGFN/RFB n°. 06/2009
Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Juridicas e Fisi-
cas optantes pelos parcelamentos especiais previstos na Lei
n°. 11.941/2009, do pagamento a vista ou da parcela de acordo
com os codigos de DARF estabelecidos pelo AD Executivo CO-
DAC n®. 65, de 27.07.2009 (Ate o ultimo dia util do més).

OpC;OGS da Lein® Descricdo: Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Ju-
11.941/2009 Pag a- ridicas e Fisicas optantes pelos parcelamentos especiais pre-

vistos na Lei n®12.996/2014, da respectiva parcela mensal, de
mento/ Parcela- acordo com os codigos de DARF estabelecidos pela Portaria

Prazo: Ate o ultimo dia util do mes.

Debitos ate Base Legal: § 1° do art. 4° da Portaria Conjunta PGFN/RFB n°
31/12/2013 - Parce- /201 .
i . Codigos de Recolhimento:
lamentos SImplifica-  -Lein®12.096, de 2014 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Par-
dos Previdenciario ~ celamento - 4720 L
-Lei n®12.996, de 2014 - PGFN - Demais Debitos - Parcelamen-
to - 4737
-Lei n° 12.996, de 2014 - RFB - Débitos Previdenciarios - Parce-
lamento - 4743
-Lei n®12.996, de 2014 - RFB - Demais Débitos - Parcelamento
- 4750.
23 Parcelamento Simplificado - GPS 4308
s
(6 fe|ra) Parcela Mensal: Descricio: Ultimo dia para o recolhimento, pe-
las Pessoas Juridicas e Fisicas optantes pelo Programa Especial
de Reqgularizacao Tributaria - PERT, instituido pela Medida Pro-
visoria n° 783, de 31 de maio de 2017, e requlamentado pela IN
RFB n®1.711/2017, no ambito da RFB, em ate 120 parcelas.
Prazo: Ate o ultimo dia util do més.
Base Legal: Arts. 4° e 5° da IN RFB n® 1.711/2017, alterada
pela IN RFB n°®1.733/2017, 1.748/2017, 1.752/2017, 1.754/2017, €
1.762/2017.
Codigos de Recolhimento:
PERT Prog rama Es- -PERT- Débitos Previdenciarios - Pessoa Juridica (GPS) - 4141
: : -PERT - Debitos Previdenciarios - Pessoa Fisica (GPS) - 4142
peC|a| de Regularl— -PERT - Demais Debitos - 5190.
zacao Tributaria PARCELA MENSAL
Descricao: Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Juri-
dicas e Fisicas optantes pelo Programa Especial de Regulariza-
cao Tributaria - PERT, instituido pela Medida Provisoria n° 783,
de 31 de maio de 2017, e requlamentado pela Portaria PGFN n°
690/2017, no ambito da PGFN, em ate 120 parcelas.
Prazo: Ate o ultimo dia util do més.
Base Legal: Arts. 3° e 4° da Portaria PGFN n° 690/2017.
Codigo de Recolhimento:
-O Darf sera emitido pelo sistema de parcelamento da PGFN,
atraves de acesso ao e-CAC PGFN.
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Decta , Integracao
alem dos

C©

31 3292.7400

( www.dectaweb.com.br )

Clique nos icones e siga a
DectaWeb nas redes sociais

O ©
¥

R. JOAO LUCIO BRANDAO, 183
BAIRRO PRADO | BH/MG 1 30.411-046


https://carlosaliaga.com.br
http://www.dectaweb.com.br
https://www.facebook.com/dectacontabil
https://www.instagram.com/dectaweb/
https://wa.me/553132927400

