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TRABALHO E PREVIDENCIA

Ferias vencidas: o que a CLT determina e
quais sao OS riscos para a empresa

A concessao de ferias € um direito garantido ao trabalhador e uma
obrigacao legal do empregador, disciplinada pela Consolidacao das
_eis do Trabalho (CLT). O descumprimento das regras relacionadas as
ferias pode gerar impactos financeiros relevantes e expor a empresa a
riscos trabalhistas desnecessarios, especialmente quando se trata das
chamadas férias vencidas.

De acordo com a legislacao, o empregado adquire o direito as ferias
apos completar 12 meses de trabalho, periodo conhecido como pe-
riodo aquisitivo. Encerrado esse ciclo, a empresa passa a ter mais 12
meses para conceder o descanso ao trabalhador, prazo denominado
periodo concessivo. Caso as ferias nao sejam concedidas dentro desse
intervalo legal, elas passam a ser consideradas vencidas.

Quando ocorre o vencimento das ferias, a CLT estabelece uma penali-
dade clara ao empregador: 0 pagamento das ferias em dobro. Esse pa-
gamento nao se limita apenas ao valor do salario correspondente ao
periodo de descanso, mas inclui tambem o adicional constitucional de
um terco, igualmente aplicado em dobro. Trata-se de uma sanc¢ao fi-
nanceira relevante, que pode comprometer o planejamento orcamen-
tario da empresa, especialmente quando o problema se repete ou en-
volve mais de um empregado.

Alem do impacto financeiro direto, a manutencao de ferias vencidas
representa um risco juridico consideravel. A empresa pode ser alvo de
autuacoes em fiscalizacoes do trabalho, sofrer multas administrativas
e responder a reclamacoes trabalhistas. Em acoes judiciais, € comum
gue o Judiciario reconheca o direito ao pagamento em dobro, acresci-
do de reflexos e encargos, o que amplia ainda mais o custo da irregu-
laridade.

Outro ponto relevante e que a Justica do Trabalho pode, em determi-
nadas situacoes, determinar a concessao obrigatoria das ferias, inde-

@

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL EDICAO 428 | FEVEREIRO 2026




pendentemente da conveniéncia da empresa, reforcando a perda de
autonomia na gestao do quadro de pessoal guando ha descumprimen-
to da legislacao.

Para evitar esse cenario, e fundamental que as empresas adotem uma
gestao eficiente e preventiva das ferias dos seus empregados. Isso inclui
0 controle rigoroso dos periodos aquisitivos e concessivos, 0 acompa-
nhamento individualizado dos prazos, o planejamento anual de ferias
e a Integracao dessas informacoes com o setor de recursos humanos,
folha de pagamento e contabilidade.

Uma politica bem estruturada de concessao de férias nao apenas as-
segura o cumprimento da legislacao trabalhista, mas tambem contri-
bui para a organizacao financeira da empresa, a reducao de passivos
trabalhistas e a promocao de um ambiente de trabalho mais saudavel
e produtivo.

O correto gerenciamento das ferias € uma obrigacao legal que deve
ser tratada como prioridade. O descuido com 0s prazos pode gerar
custos elevados, riscos juridicos e impactos negativos que poderiam
ser evitados com planejamento e controle adequados.

SISTEMA FINANCEIRO

P|X - Banco Central Aprimora Mecanismos
-speciais de Devolucao em Caso de Fraudes

Comecou a valer uma nova etapa das regras de sequranca do Pix, ins-
tituida pelo Banco Central. As mudancas tém como foco principal am-
bliar a protecao dos usuarios e tornar mais rapido o processo de recu-
neracao de valores em situacoes de fraude, golpes ou transferéncias
feitas sob coercao.

Com a atualizacao, o tempo necessario para que o dinheiro retorne a
conta da vitima tende a ser significativamente menor e a devolucao
dos valores pode ocorrer em cerca de 11 dias apos a contestacao, o
que representa um avanco relevante em relacao ao modelo anterior,

considerado mais lento e burocratico.
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A atualizacao das regras pode reduzir em até 40% o numero de fraudes
bem-sucedidas envolvendo o Pix, um impacto considerado expressivo.
Para isso, as instituicoes financeiras tambem deverao adotar criterios
mais rigorosos na identificacao de transacoes suspeitas, com bloqueios
preventivos sempre que houver indicios de irregularidades.

O aprimoramento das regras envolve o fortalecimento do Mecanismo
Especial de Devolucao (MED), sistema criado para permitir o blogueio
e a recuperagao de recursos transferidos de forma irregular.

Entre as principais novidades esta o bloqueio automatico de contas
que recebam denuncias de fraude.

Antes, apOs a comunicacao do golpe, havia uma etapa previa de anali-
se antes da ado¢ao de medidas mais severas. Agora, a conta suspeita
e blogueada imediatamente, e a investigacao ocorre na sequéncia. A
mudanca busca evitar

que os valores sejam rapidamente transferidos para diversas contas,
pratica comum em esquemas de fraude e que dificultava o rastrea-
mento do dinheiro.

De acordo com o Banco Central, a adogao de tecnologias mais avanca-
das permitira um acompanhamento quase simultaneo do trajeto per-
corrido pelos valores, tornando o0 processo de rastreio mais preciso e
eficiente. Alem disso, a troca de informacoes entre instituicoes finan-
ceiras e orgaos de seguranca passa a acontecer de forma praticamen-
te instantanea.

CONTABIL

Declaracao de Servicos Medicos e de Saude

A DMED deve ser apresentada pelo estabelecimento matriz, centrali-
zando as informacoes consolidadas de todos os estabelecimentos da
Pessoa Juridica.

Sao obrigadas a entrega da DMED a pessoa juridica, ou pessoa fisica
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equiparada a juridica, nos termos da legislacao do Imposto sobre a
Renda, desde que seja:

- prestadora de servicos medicos e de saude;
- operadora de plano privado de assisténcia a saude; ou

- prestadora de servicos de saude e operadora de plano privado de as-
sisténcia a saude Sao os servicos prestados por psicologos, fisiotera-
peutas, terapeutas ocupacionais, fonoaudiologos, dentistas, hospitais,
laboratorios, servicos radiologicos, servicos de proteses ortopedicas e
dentarias, clinicas medicas de qualquer especialidade, e os prestados
por estabelecimento geriatrico classificado como hospital pelo Minis-
terio da Saude e por entidades de ensino destinadas a instrucao de
deficiente fisico ou mental.

A DMED devera ser enviada anualmente a Receita Federal ate as
23h59min59s (vinte e trés horas, cinquenta e nove minutos e cinquen-
ta e nove segundos), horario de Brasilia, do ultimo dia util de fevereiro,
em relacao ao ano-calendario imediatamente anterior.

Casos de Situagoes Especiais:

» No caso de extincao decorrente de liquidagao, incorporacao, fusao ou
cisao total ocorrida no ano-calendario, a pessoa juridica extinta devera
apresentar a DMED relativa ao ano-calendario até o ultimo dia util do
mes subsequente ao da ocorréncia do evento.

+ No caso de extingao decorrente de liquidacao, incorporacao, fusao
Ou Cisao total ocorrida em janeiro e fevereiro, a pessoa juridica extinta
podera apresentar a DMED relativa ao ano-calendario ate o ultimo dia
util do més de marco do mesmo ano. Para elaborar a DMED deve-se
utilizar o Programa Gerador de Declaracao da DMED - PGD DMED
2024, disponivel na pagina da Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil na Internet. A declaracao somente podera ser transmitida a
Receita Federal por meio da Internet e com a utilizacao da certificacao
digital. Para pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional, o uso de
certificacao digital para a transmissao da DMED e facultativo.
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CONTABILIDADE

Registro de inventario

Livro Registro de Inventario € um documento contabil obrigatorio para
muitas empresas que mantem estoques de mercadorias, materias-pri-
mas, produtos em fabricacao e bens em almoxarifado, com o intuito
de atender tanto a necessidades gerenciais quanto a exigéncias fiscais,
como ICMS, IPl e IRP.

“le deve ser mantido de acordo com as reqgulamentacoes do Regu-
amento do Imposto de Renda (RIR/1999) e, para fins de Imposto de
Renda, pode ser complementado com registros adicionais para alinhar
com a legislacao fiscal pertinente.

Principais pontos sobre a obrigatoriedade e as exigéncias do livro:
1. Obrigatoriedade e Prazos:

- Empresas tributadas pelo lucro real devem escriturar o inventario ao
final de cada trimestre (31 de marco, 30 de junho, 30 de setembro e 31
de dezembro) se a apuracao for trimestral. Para apuracao anual, a es-
crituracao e feita em 31 de dezembro.

- Empresas optantes pelo lucro presumido ou Simples Nacional devem
realizar a escrituracao anualmente, em 31 de dezembro.

» Empresas que realizam fusoes, incorporacoes, Cisoes ou encerramen-
to de atividades devem escriturar o inventario na data de encerramen-
to do periodo de apuracao.

» Empresas que adotam o regime de estimativa podem levantar e ava-
liar os estoques durante 0 ano, mas nao precisam escriturar o livro em
balancetes ou balancos intermediarios.

2. Escrituragao Digital e Fiscal:
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- A Escrituracao Fiscal Digital (EFD-ICMS/IPI) pode substituir a escri-
turacao tradicional do livro Registro de Inventario, desde que conte-
nha informacoes que permitam a identificacao adequada dos itens, de
acordo com o Ajuste Sinief n°® 2/2009.

»Na EFD-ICMS/IPI, as informacoes sao registradas no Bloco H (Inventa-
rio Fisico). E importante que, para fins de Imposto de Renda, a empresa
inclua informacoes adicionais sobre bens nao cobertos pela legislagao
do IPI/ICMS e ajuste os valores unitarios de acordo com os critérios do
Imposto de Renda.

3. Formato e Manutencao:

» O livro pode ser tradicional ou eletronico, mas deve incluir termos de
abertura e encerramento, indicar 0 nome da empresa e outras infor-
macoes de identificacao, e ser assinado pelo responsavel legal e pelo
contador registrado no CRC.

- O prazo minimo de conservacao e de cinco anos apos 0 encerramen-
to, ou enquanto pendente de prescricao de acoes judiciais/fiscais.

» Em caso de extravio, deterioracao ou destruicao, a empresa deve fazer
um aviso publico em jornal de grande circulacao e informar o Registro
do Comercio em ate 48 horas.

4. Segmento da Construcao Civil:

» Empresas de construcao civil que sao dispensadas da EFD devem
apresentar o livro como um livro auxiliar na Escrituracao Contabil Digi-
tal (ECD).

5. Adaptacao de Modelos:

- Empresas que nao utilizam a EFD-ICMS/IPI podem optar pelo modelo
tradicional (Modelo 7 do Convénio Sinief/1970), mas devem adaptar as
informacoes para cumprir tanto as exigéncias do IPI/ICMS quanto do
Imposto de Renda.

- Para fins de Imposto de Renda, € permitido utilizar sistemas eletroni-
cos ou criar modelos proprios, desde que atendam aos requisitos le-
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gais e necessidades operacionais da empresa. A escrituracao correta
do livro Registro de Inventario € fundamental para manter a conformi-
dade fiscal e contabil, alem de garantir que a empresa possa atender a
auditorias fiscais e potenciais acoes |udiciais ou administrativas.
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TABELAS & DADOS ECONOMICOS

UFEMG (2026) RS 5,7899

TABELA DE CONTRIBUICAO A PARTIR DA

COMPETENCIA - JANEIRO DE 2026

Contribuinte Individual e Facultativo

Salario-Base Aliquota Valor da Contribuicao
RS 1.621,00 1% RS 178,31
De RS 1.621,01 a 8.475,55 20% RS 324,20 a  R$1.695,11
Inicio Fim Valor Valor Aliguota Aliguota
Vigéncia  Vigéncia Inicio Fim INSS (%) p/ IRRP (%)
01/01/2026 0,00 1.621,00 7,50 7,50
01/01/2026 1.621,01 2.902,84 9,00 9,00
01/01/2026 2.902,85  4.354,27 12,00 12,00
01/01/2026 4.354,28 3,475,55 14,00 14,00

SALARIO FAMILIA

O Salario Familia € o beneficio previdenciario que tém direito os segurados empregados, inclusive os domesticos, e aos
trabalhadores avulsos que tenham salario de contribuicao inferior ou igual a remuneracao maxima da tabela do salario familia.

VIGENCIA REMUNERAGAO SALARIO FAMILIA
A PARTIR DE |
01/01/2026 ATE R$ 1.906,40 RS 65,00
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FORMA DE PAGAMENTO CONTRIBUINTE
INDIVIDUAL/FACULTATIVO

Aformade contribuicao paraoINSS,nos casosde Contribuinte Individual
e Facultativo, podera se dar de duas maneiras: pelo plano normal de
contribuicao ou pelo plano simplificado de contribuicao.

Plano normal de contribuicao

Aliguota de 20% sobre o salario-de contribuicao: Os recolhimentos
efetuados neste plano, servirao para contagem de tempo e concessao
de todos os beneficios previdenciarios. O valor a ser pago, devera
respeitar o valor da aliquota multiplicada pelo valor do salario minimo
ate o valor da aliquota multiplicada pelo teto previdenciario.

Observacoes:

O Contribuinte Individual que prestar servicos a Pessoa Juridica, tera
descontado o valor de 11% da sua remuneracao. A empresa € que
ficara responsavel pelo repasse deste valor ao INSS atraves da sua
folha de pagamento. Caso o total de remuneracoes do més deste
contribuinte individual seja inferior ao valor minimo vigente, ele tera
que complementar a contribuicao.

Planos simplificados de contribuigao

Aliguota de 11% sobre o salario minimo: Podera contribuir neste plano,
apenas o Contribuinte Individual e o Facultativo que nao prestem
servicos e nem possuam relacao de emprego com Pessoa Juridica,
com calculo exclusivamente sobre o valor do salario minimo vigente
no momento do recolhimento.

Aliquota de 5% sobre o salario minimo: Podera contribuir neste plano,
apenas o Facultativo que se enquadre nos requisitos de pertencer
a familia de baixa renda e esteja inscrito no sistema Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, o qual é
operacionalizado pelo Servico Social dos municipios.
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Forma de pagamento Facultativo

| - 5827 - Contribuicao Facultativa em Periodo de Beneficio Emergencial
com Suspensao Temporaria de Contrato ou Reducao de Jornada de
Trabalho/Salario (Lei n® 14.020/2020); e

I - 5833 - Contribuicao Facultativa em Periodo de Afastamento/
Inatividade sem Remuneracao e Atividade Vinculada ao RGPS/RPPS -
§ 5° do art. 11e § 35 do art. 216.

TABELA PROGRESSIVA MENSAL DO IRPF

FEVEREIRO DE 2026

Base de Calculo Parcela a Deduzir do

raixas Mensal em RS Alliieie el Imposto em RS
Faixa 1 Ate 2.428,80 Isento -
. Acima de 2.428,81 ate o
Faixa 2 582665 7,5% 182,16
Faixa 3 Acima de 2.826,66 ate 5.0 20416
3.751,05 =P |
. Acima de 3.751,06 ate 5
Faixa 4 166468 22.5% 675,49
Faixa 5 Acima de 4.664,68 27,5% 908,73

*Novos valores passam a valer em maio, mas a mudanca afeta apenas
as declaracoes que serao feitas em 2026.
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PISOS SALARIAIS
FEVEREIRO / 2026

SINDICATO DAS COSTUREIRAS

(CCT 2025/2026)
GRUPO Lo ssssssssssssesssssssssssssssssesssessssssessssssss s RS 1.621,00
© GRUPO oo esssssssss s sssssssssssssesssessssssssesssssessssseses RS 1.621,00
© GRUPO Moo eeeesssssesess s sssssssssssssssssssssssssssssssssessssesssesssssees RS 1.621,00
© GRUPO IV e sesess s ssssssssssss s sssssssssssssee RS 1.621,00
S GRUPO Ve sssssssess s ssssssssssssssssssssssssess s RS 1634,00

Operadora de maquina de braco e maquina de cos. Riscador, contra mestre, alfaiate e quaisquer ou-
tras funcoes Nao previstas NOS CINCO grupos anteriores, regular-se-ao por acordo entre as partes.

CONSTRUCAO CIVIL

(2024/2025) - PISOS VIGENTES A PARTIR DE 01/2026

© SEIVEINTE s RS 1.766,60
O el = RS 1.986,60
O ] T T= | RS 2.631,20
» SUPEIVISONENCANTEGAUO).commeceseeresesesessssssesesessssssssesesesssrsne RS 4.000,00
+ SUPEIVISOr(MEStre de ODIraS). . RS 5.500,00

SINDICATO EMP. COM. BH E REGIAO METROPOLITANA

2025/2026 (SINDILOJAS)

- Office-boy, copeiro, faxineiro, servente, empacotador, entregador, vigia e

AEMAIS EMPIEGAUOS ..o RS 1.697,00
* BalCONISta € VENARAOIES oo sessssssne RS 1.758,00
- Garantia Minima ComisSSIONISta PUFMO .o sseesssee RS 1.780,00
* Prémio COMISSIONISTA PUIO oo esess s RS 241,91
* Prémio COMISSIONISTA MISTO oo ssssssssssssssssssees RS 122,04
¢ QUEDIA AE CAIX oo essssessssssssss s ssse s sssse s ssssssesnes RS 179,68

SINDICATO TRAB. IND. PANIFICACAO

(CCT 2025/2026) PISOS POR FUNCAO

» AtendimENtO OU BalCA0.. s RS 1.700,00
- Ajudante de Padeiro, Forneiro, Confeiteiro. ... RS 1.727,54
* Promotora A& VENA@. e RS 1.629,61

- Padeiros, Confeiteiros, Doceiros, Baleiros e Forneiro........ RS 1.834,79
L 2= 1011111 T RS 1.721,10
YU o3 €T =T RS 1.751,83

# GEIENEE s RS 1.925,60
* AUX. AAM./ ESCIEONIO oo RS 1.700,00
(T 010 1Y o ) RS 1.700,00
o e e [T o T RS 1.700,00
YT = RS 172110

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL EDICAO 428 | FEVEREIRO 2026




SINDICATO DE HOTEIS, BARES, RESTAURANTES E SIMILARES
(01/01/2024 A 31/12/2025)

* PiSO Salarial = O1/2026......eerrrsesesssssssssssssssssssssssssssssssssssns RS 1.697,00
- Garcom, garconete, pizzaiolo, pasteleiro, cozinheiro, maitre, governanta,
churrasqueiro,
salgadeiro € dOCEIr0 = O1/2026..... s RS 1.738,00
FEDERACAO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO E CONGENERES / MG
(CCT 2025/2026)
a0 11T ([ Y R$1.739,21
<Y V[ T, R$1.739,21

SINDHOTEIS BETIM, CONTAGEM E REGIAO METROPOLITANA
(01/01/2024 A 31/12/2025)

* PiSO SAlarial = 012026 RS 1.621,00
- Gargcom, garconete, pizzaiolo, pasteleiro, cozinheiro, maitre, governanta,
churrasqueiro, salgadeiro e doceiro - 01/2026.....eeevessrrrie RS 1.623,93

MOTORISTA TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA

(CCT 2025/2026)

* MOLOTISTA OULIOS oo RS 1.976,51
- Motorista de carreta (composicao com 01 articulagao).......RS 2.903,78
- Motorista de veiculo nao articulado com peso bruto

ACIMA A€ GOOOKG eeveeoosevesesrseeressseeesssesrssssessssssses s ssssseesssssosssssres RS 2.244,96
A TUAANTE oot RS 1.720,92
N 11Y71 0 0BT 0] €= o T | 4TS RS 1.621,00
- Salario de ingresso (exceto para fungoes acima) ... RS 1.657,74

SINDICATO DOS TRAB. COM. DE MINERIOS E DERIVADOS

DE PETROLEO (CCT 2024/2025)

* SAIAMO GEE DO IBS.ceeeecesesee et RS 1.621,00
* ADOS O QIAS oo RS 1.646,00
Periculosidade 30% s/salario contratual

Quebra de caixa 10%.

SINDICATO EMP. COM. DE CONTAGEM (CCT 2025/2026)

PISO POR FUNCAO

- Office-boy, Copeiro, Faxineiro, Servente, Empacotador, Servicos gerais,
ENtregador € ViQiai. e RS 1.621,00
- Vendedores, Balconistas e demais empregadosS.. ... RS 1.621,00

Nota: Para melhor detalhamento consultar CCT. Sujeito a alteracoes
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CALENDARIO

DAS OBRIGACOES

TRIBUTARIAS - FEVEREIRO / 2026

ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

02
(2° feira)

06
(62 feira)

09
(2° feira)

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL

DARF Previdenciario
Ref. 12/2025

Salarios
Ref. 01/2026

ICMS Industria
Ref. 01/2026

ICMS Comeércio
Ref. 01/2026

|ICMS / Prestador de
Servico de Trans-
porte

Ref. 01/2026

|ICMS / Substituicao

Tributaria.
Ref. 01/2026

ISSQN Belo Hori-

zonte
Ref. 01/2026

DARF Previdenciario - fixacao em quadro de horarios: a empre-
sa esta obrigada a fixar.

Pagamento dos salarios mensais. O prazo para pagamento
dos salarios mensais € ate 5°dia util do més subsequente ao
vencimento.

Demais Estabelecimentos Industriais. Ultimo dia para o
recolhimento de ICMS devido pelos demais estabelecimen-
tos industriais, exceto pelos estabelecimentos fabricantes
de brinquedos e outros jogos recreativos, classificados no
CNAE-F n°. 3694-3/99, de fraldas descartaveis e absorven-
tes higiénicos, classificados no CNAE-F n°. 2149-0/01 e de
artigos de perfumaria e cosmeticos, classificados no CNAE-
-F n°. 2473-2/00, referente ao més de Janeiro de 2026. (Ate
o dia 8 (oito) do més subsequente ao da ocorréncia do fato
gerador - Art. 85, § 3°, 1, ’b.2”, do RICMS/MQ).

Comercio Varejista, Inclusive Hipermercados, Supermercados

e Lojas de Departamentos. Ultimo dia para o recolhimento de
ICMS devido pelo comercio varejista, inclusive hipermercados,
Supermercados e lojas de departamentos, referente a Janeiro
de 2026. (Ate o dia 8 (oito) do més subsequente ao da ocorrén-
cia do fato gerador - Art. 85, § 3°, |, ”b.2”, do RICMS/MG).

Prestador de Servico de Transporte. Ultimo dia para o recolhi-
mento de ICMS devido pelo prestador de servico de transporte,
referente ao més Janeiro de 2026. (Ate o dia 9 (nove) do mes
subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - Art. 85, § 3°, |,
"b.3”, do RICMS/MQG)

|CMS-Substituicdo Tributaria. Diversos Produtos. Ultimo
dia para o recolhimento do ICMS devido por Substituicao
Tributaria dos produtos relacionados na Parte 2 do Anexo
XV, no més subsequente ao da saida das mercadorias dos
estabelecimentos industriais situados no Estado de Minas
Gerais ou nas unidades da Federagcao com as quais Minas
Gerais tenham celebrado protocolo ou convénio para a
instituicao de substituicao tributaria, com destino a esta-
belecimento de contribuinte do Estado, referente a Janeiro
de 2026. Ate o dia 8 (oito) do més subsequente ao da saida
da mercadoria, relativamente as operacdes com as merca-
dorias relacionadas nos itens 15, 18 a 24, 28 a 41 da Parte

2 do Anexo XV - Art. 46, Ill, “a”, da Parte 1 do Anexo XV do
RICMS/MQG).

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
Ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2026.

Decreto 17.649 de 2021 altera a data de recolhimento do ISS-
QN: “Art. 13 - O ISSQN devera ser recolhido ate o dia 8 do més
subsequente ao da apuragao.”
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ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

10
(3° feira)

12
(52 feira)

13
(6° feira)

16
(29 feira)

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL

DARF previdenciario
- INSS Envio ao sin-
dicato.

Ref. 12/2025

ISSQN Contagem
Ref. 01/2026

ISSQN Nova Lima
Ref. 01/2026

GPS Individual
Ref. 01/2026

Arquivo Magnetico -
SINTEGRA

ISSQN Betim
Ref. 01/2026

ISSQN Vespasiano
Ref. 01/2026

ISSQN Santa Luzia
Ref. 01/2026

Arquivo Eletronico-
Usuario de PED

Escrituracao Fiscal
Digital - PIS/CO-
FINS

Ref. 01/2026

Encaminhamento da copia do DARF previdenciario ao Sindica-
to representativo da categoria profissional, referente ao reco-
lhimento efetuado no més anterior.

Fund. Legal: Artigo 3° da Lei n° 8.870/94 e Artigo 225, § 18, do
Decreto n® 3.048/99.

Obs: Em razao do inciso V do artigo 225 do Decreto n°
3.048/99 ter sido revogado, orienta-se que a Secretaria da
Receita Federal seja consultada quanto a vigéncia desta obri-
gacao, e a entidade sindical quanto a data limite,ou observar o
ultimo dia util do meés.

A nao observancia da obrigatoriedade prevista acima sujeita a
empresa a multa administrativa prevista no artigo 7 ° da Lei n°
8.870/94 e 16

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em
geral ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais
liberais, relativamente aos fatos geradores ocorridos no
més de Janeiro de 2026.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2026.

CONTRIBUINTE INDIVIDUAL E FACULTATIVO Descrico: Ul-
timo dia para o recolhimento das contribuicoes por parte dos

contribuintes individuais e facultativos. Prazo: Ate o dia 15 do

meés subsequente. Referéncia: Dezembro de 2025

*** Quando nao houver expediente bancario, o pagamento

sera no 1°. Dia util, subsequente.

Ultimo dia para entrega via internet, para a Secretaria de Es-
tado da Fazenda de Minas Gerais, do arquivo magnetico cor-
respondente a totalidade das operacoes de entrada e saida de
mercadorias ou bens e das aquisicoes e prestacoes de servicos
realizadas no periodo de apuracao, referente ao més de Janei-
ro de 2026. Art. 11 da Parte 1 do Anexo VII do RICMS/MG.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2026.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2026.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2026.

Ultimo dia para os contribuintes usudrios de Processamento
Eletronico de Dados (PED) transmitirem, via internet, para a
Secretaria de Estado da Fazenda, arquivo eletronico referente
a totalidade das operacoes de entrada e saida de mercadorias
ou bens e de aquisicoes e prestacoes de servicos realizadas,
com o registro fiscal dos documentos recebidos e emitidos.
Arts. 10 a 12 da Parte 1 do Anexo VII do RICMS/MG.

Ultimo dia para a transmissao das EFD-PIS/COFINS, que
serao transmitidas mensalmente ao SPED, ao que se refira
a escrituracao, inclusive nos casos de extingao, incorpo-
racao, fusao e cisao total ou parcial. (Ate o 10°dia util do
segundo més subsequente ao que se refira a escrituracao -
IN Normativa RFB n°® 1.052, de O5 de Setembro de 2010).
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ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

DAE Domestico
Ref. 01/2026

O FGTS Digital € a
nova plataforma dis-
ponibilizada pelo Mi-
nisterio do Trabalho e
Emprego - MTE, sob
gestao da Secretaria
de Inspecao do traba-
lho - SIT, responsavel
pela emissao das no-
vas guias para o reco-
lhimento do Fundo de
20 Garantia do Tempo
(32 feira) ~ de Servigo - FGTS.
Ref. 01/2026

DCTFWEB Folha de

Dagamento
Ref. 01/2026

CSRF Retencao das
contribuicoes

Ref. O1a
31/01/2026

ISSQN Sabara
Ref. 01/2026

Simples Nacional
ME e EPP

Ref. 01/2026

SIMEI
Ref. 01/2026

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL

SIMPLES DOMESTICO

Descricdo: Ultimo dia para o recolhimento do DAE (Documen-
to de Arrecadacgao do e-Social) por parte do empregador e
empregado domestico, referentes ao INSS, FGTS e IRRF. Prazo:
Ate o dia 07 do més seguinte ao da competéncia.

("** Quando dia 20 nao for dia util, antecipagcdo do pagamen-
to).

Base Legal: Inciso V do art. 30 da Lei n® 8.212/1997; Lei n°
11196/2005, art. 70, inciso |, letra “d”, incluido pela Lei Com-
plementar n° 150/2015. Documento Unico de Arrecadacio do
Simples Domestico - DAE

Como sera o recolhimento do FGTS Digital?

O Pix foi escolhido como forma de pagamento para 0os empre-
gadores realizarem os recolhimentos de FGTS a partir do FGTS
Digital. As novas Guias do FGTS Digital - GFD geradas terao
um QR Code para leitura e pagamento direto no aplicativo ou
site da instituicao financeira do empregador.

Prazo:

O prazo mensal para o Recolhimento do Fundo de Garantia

do Tempo de Servico € o dia 20 (vinte) do més seguinte ao da
ocorréncia dos fatos geradores. Por exemplo, os debitos e cre-
ditos decorrentes do més de marco, devem ser declarados e
pagos no mes de Junho.

Atencao! Caso nao haja expediente bancario no dia 20, a en-
trega devera ser antecipada para o dia de expediente bancario
imediatamente anterior.

DARF Sobre as contribuicoes previdenciarias, retencao NF,
CPRB e folha de pagamentos para todas as empresas, IRRF
O561.

Retencoes federais - ate o ultimo dia util do sequndo decéndio
do més subsequente aquele més em que tiver ocorrido o pa-
gamento a pessoa juridica fornecedora dos bens ou prestado-
ra de Janeiro de 2026.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2026.

Ate o dia 20 do més subsequente aquele em que houver sido
auferida a receita bruta.

Sistema de Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos Tri-
butos abrangidos pelo SIMPLES NACIONAL. Ultimo dia para
o recolhimento do Pagamento do DAS em valor fixo por parte
do Microempreendedor Individual (MEI) referente ao més de
Janeiro de 2026.

EDICAO 428 | FEVEREIRO 2026



ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

25
(42 feira)

27
(62 feira)

BOLETIM INFORMATIVO DIGITAL

COFINS
Ref. 01/2026

Pl
Ref. 01/2026

P|S
Ref. 01/2026

PIS folha Pagamen-
{o
Ref. 01/2026

RPF Carné Leao
Ref. 01/2026

RPJ e CSLL
Ref. 01/2026

ISSQN Brumadinho
Ref. 01/2026

PERT - Parcelamen-

to Especial Simples
Nacional

Pagamento mensal da Contribui¢cao para o Financiamento da
Seguridade Social, cujos fatos geradores ocorreram no més de
Janeiro de 2026.

Pagamento do IPI apurado no més de Janeiro de 2026. Inci-
dente sobre “demais produtos”.

Pagamento mensal da Contribuicao ao Programa de Integra-
cao Social, cujos fatos geradores ocorreram no més de Janeiro
de 2026.

Descricdo: Ultimo dia para o recolhimento da contribuicio com
base no faturamento do més anterior. Prazo: Ate o vigesimo
quinto dia do més subsequente.

Referéncia: Janeiro de 2026. Base Legal: Arts. 1° ao 3° da Lei n°
11.933/2009.

Obs.: Se o dia do vencimento de que tratam as alineas a e c do
inciso | do caput deste artigo nao for dia util, considerar-se-a
antecipado o prazo para o primeiro dia util que o anteceder.
Codigos de Recolhimento. - Folha de salarios - 8301

Pagamento do Imposto de Renda devido por pessoas fisicas
sobre rendimentos recebidos de outras pessoas fisicas ou de
fontes do exterior, no més de Janeiro de 2026.

Recolhimento do IRPJ e CSLL devido pelas pessoas juridicas,
calculado com base no lucro estimado.

Recolhimento do ISSQN devido pelos contribuintes em geral
ou responsaveis, inclusive sociedades de profissionais liberais,
relativamente aos fatos geradores ocorridos no més de Janeiro
de 2026.

Parcelamentos Especiais Previstos na Lei n°. 11.941/2009 regu-
lamentado pela Portaria Conjunta PGFN/RFB n°. 06/2009
Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Juridicas e Fisi-
cas optantes pelos parcelamentos especiais previstos na Leli
n°. 11.941/2009, do pagamento a vista ou da parcela de acordo
com os codigos de DARF estabelecidos pelo AD Executivo CO-
DAC n®. 65, de 27.07.2009 (Ate o ultimo dia util do mes).
Descricdo: Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Ju-
ridicas e Fisicas optantes pelos parcelamentos especiais pre-
vistos na Lei n®12.996/2014, da respectiva parcela mensal, de
acordo com os codigos de DARF estabelecidos pela Portaria
Conjunta PGFN/RFB n®13/2014.

Prazo: Ate o ultimo dia util do més.

Base Legal: §1° do art. 4° da Portaria Conjunta PGFN/RFB n°
13/2014.

Codigos de Recolhimento:

-Lei n°® 12.996, de 2014 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Par-
celamento - 4720
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ATE O DIA OBRIGACAO HISTORICO

Parcelamentos Especiais Previstos na Lei n°. 11.941/2009 regu-
lamentado pela Portaria Conjunta PGFN/RFB n°. 06/2009
Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Juridicas e Fisi-
cas optantes pelos parcelamentos especiais previstos na Lei
n°. 11.941/2009, do pagamento a vista ou da parcela de acordo
com os codigos de DARF estabelecidos pelo AD Executivo CO-
DAC n®. 65, de 27.07.20009 (Ate o ultimo dia util do més).

OpC;OGS da Lein® Descricdo: Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Ju-
11.941/2009 Pag a- ridicas e Fisicas optantes pelos parcelamentos especiais pre-

vistos na Lei n®12.996/2014, da respectiva parcela mensal, de
mento/ Parcela- acordo com os codigos de DARF estabelecidos pela Portaria

Prazo: Ate o ultimo dia util do mes.

Debitos ate Base Legal: § 1° do art. 4° da Portaria Conjunta PGFN/RFB n°
31/12/2013 - Parce- /201 .
, . Codigos de Recolhimento:
lamentos SiImplifica-  -Lein®12.996, de 2014 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Par-
dos Previdenciario ~ celamento - 4720 L
-Lei n®12.996, de 2014 - PGFN - Demais Debitos - Parcelamen-
to - 4737
-Lei n° 12.996, de 2014 - RFB - Débitos Previdenciarios - Parce-
lamento - 4743
-Lei n°®12.996, de 2014 - RFB - Demais Débitos - Parcelamento
- 4750.
27 Parcelamento Simplificado - GPS 4308
o
(6 fe|ra) Parcela Mensal: Descricio: Ultimo dia para o recolhimento, pe-
las Pessoas Juridicas e Fisicas optantes pelo Programa Especial
de Reqgularizacao Tributaria - PERT, instituido pela Medida Pro-
visoria n° 783, de 31 de maio de 2017, e requlamentado pela IN
RFB n® 1.711/2017, no ambito da RFB, em ate 120 parcelas.
Prazo: Ate o ultimo dia util do més.
Base Legal: Arts. 4° e 5° da IN RFB n° 1.711/2017, alterada
pela IN RFB n°®1.733/2017, 1.748/2017, 1.752/2017, 1.754/2017, €
1.762/2017.
Codigos de Recolhimento:
PERT Prog rama Es- -PERT- Débitos Previdenciarios - Pessoa Juridica (GPS) - 4141
: : -PERT - Debitos Previdenciarios - Pessoa Fisica (GPS) - 4142
peC|a| de Regularl— -PERT - Demais Debitos - 5190.
zacao Tributaria PARCELA MENSAL
Descricao: Ultimo dia para o recolhimento, pelas Pessoas Juri-
dicas e Fisicas optantes pelo Programa Especial de Regulariza-
cao Tributaria - PERT, instituido pela Medida Provisoria n° 783,
de 31 de maio de 2017, e requlamentado pela Portaria PGFN n°
690/2017, no ambito da PGFN, em ate 120 parcelas.
Prazo: Ate o ultimo dia util do més.
Base Legal: Arts. 3° e 4° da Portaria PGFN n° 690/2017.
Codigo de Recolhimento:
-O Darf sera emitido pelo sistema de parcelamento da PGFN,
atraves de acesso ao e-CAC PGFN.
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